附件1
上海第二工业大学2021年寒假及春季开学期间防疫知情书
	姓名
	
	部门（或学院）
	

	身份证号
	
	工号/学号
	

	是否离沪
	是  否
	联系方式（手机）
	

	寒假期间（2021年1月25日——2021年2月21），家住中高风险地区师生员工假期不返乡。师生员工不去中高风险地区。建议师生员工不到中高风险地区所在地市（区）。师生员工返家后尽量减少流动、聚集，跨地区流动须向学校报备。
师生员工要减少集聚活动，勤洗手，注意保持个人卫生。在校内应随身携带口罩，人员密集场所佩戴口罩。外出途中加强个人防护，随身携带足量口罩，全程佩戴口罩，保持社交距离。
一、离沪管理事项
1.所有师生员工寒假放假前签署并提交纸质《上海第二工业大学2021年寒假及春季开学期间防疫知情书》，交所在学部学院或所在部门备案。
2.教职工离沪，提前24小时通过OA系统申请，注明离沪时间、目的地、所乘交通工具如航班号、列车班次等信息，由所属部门负责人审批。
3.学生离沪，提前24小时通过OA系统申请，注明离沪时间、目的地、所乘交通工具如航班号、列车班次等信息，由相关辅导员审批。
4.后勤服务人员（外聘、返聘、驻校社会服务人员等）离沪，提前24小时通过OA系统申请或线下书面申请，注明离沪时间、目的地、所乘交通工具如航班号、列车班次等信息，由相关主管单位负责人审批。
二、留校师生员工管理事项
1.师生员工留校实施审批。师生员工留校由个人申请，由所在部门负责人审批，分别向学生处、人事处备案。留校人员办理临时出入证出入校门。
有以下情况的学生寒假期间可留校：
（1）家住中高风险地区、中高风险地区所在地市（区）的；
（2）假期有实习、实践等教学计划的；
（3）外国留学生；
（4）其它原因，经学生所在学部学院和学生处同意的。
有以下情况的教职工寒假期间可留校：
（1）因行政工作、科研、项目建设、后勤保障等工作需要的；
（2）因提供社会服务等需要。
2.留校人员原则上不离沪，离沪需要审批。留校学生离校、返校（离校不离沪），向辅导员报备。
3.留校人员不举办校内集聚活动，非必要不串门。
三、开学返校管理事项
1.非必要情况，不提前返校。提前返校需批准，审批程序同离沪审批程序。
2.所有师生员工于开学返校前14天开始开展自我健康管理。开学返校时间详见学校官网通知。
3.开学返校实施OA流程审批，分别由所在部门负责人、相关辅导员审批。师生员工返校时同步提交《上海第二工大学2021年春季开学返校健康安全承诺书》和《寒假期间所到地相关信息表》，交所在学部学院或所在部门备案。
4.中高风险地区、中高风险地区所在地市（区）、境外师生员工，暂缓返沪返校，等待学校通知，分期分批返沪返校。
5.凡筛查发现返校前14天内有境外或国内中高风险地区及所在地市（区）活动轨迹的，暂缓返校，并按上海市疫情防控最新规定进行处理。
6.师生员工同住家人有2月1日起从境内外中高风险地区返沪情况的，相关师生员工应及时向学校报备，同时做好自我健康管理。
四、进出校门管理事项
1.实施校门管控，金海路北门一门进出。
2.进校门，实施核验身份、查验随申码绿码、测温，合格者进校。
3.留校人员进出校门出示临时出入证。
4.非留校人员临时进校，实施OA流程审批。个人提前12小时申请，由相关部门负责审批。校门口出示审批信息。
5.校外人员不进校，确因工作需要进校的，实施OA流程审批。提前12小时申请，由相关部门负责审批。与学部、学院相关的校外人员进校，由学部、学院负责人审批；与职能部门相关的校外人员进校，由职能部门负责人审批；与后勤服务相关的校外人员进校，由相关主管单位负责人审批。校门口出示审批信息。
五、每日一报管理事项
1.师生员工需如实、及时进行每日一报。每天按规定登录学校健康安全管理平台报告个人信息。学生每天自行做好早晚体温测量，体温异常的，通过“每日一报”及时报告。
2.因主观原因漏报、瞒报、虚报信息，造成后果的，由本人承担由此带来的全部责任。
六、其他管理事项
1.其他防疫管理要求详见《上海第二工业大学2021年寒假及春季开学期间疫情防控实施方案》和《上海第二工业大学防控新型冠状病毒肺炎疫情秋季开学方案》（沪二工大办【2020】152号）。
2.学校防疫办法与上级最新防疫工作要求有冲突的，以上级最新防疫工作要求为准。请师生员工及时关注学校官网及官微相关信息。


我已阅读并了解学校寒假期间防疫管理要求，本人郑重承诺将遵守学校规定。




[bookmark: _GoBack]签名：                                              日期：    年   月     日


注：本知情书需本人签署，纸质版交所属学部学院或部门备案。
